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• Máster que te capacitará profesionalmente para dirigir centros públicos, privados y concer-
tados. 
• Profundizarás en los aspectos económicos, financieros y sociales del centro con materias 
en innovación, marketing educativo, gestión intercultural, resolución de conflictos y calidad educa-
tiva, con las que podrás impulsar tu carrera profesional. 
• Titulación oficial 100% online, que te permitirá obtener puntos para oposiciones, traslados y 
concursos.
• Máster reconocido a nivel internacional y adaptado al Espacio Europeo de Educación 
Superior (EEES). 
• Podrás convalidar tu experiencia profesional de forma gratuita.  

 

ASPECTOS DIFERENCIALES

• Te formarás con un programa innovador, de la mano de un claustro experto en Educación 
que utiliza metodologías prácticas de aprendizaje. 
• Desarrollarás habilidades comunicativas, de liderazgo y de planificación. 
• Recibirás una formación profesional en el área de gestión de centros educativos con las 
características propias de la gestión actual. 
• Aprenderás a gestionar de forma eficaz y ágil las cuestiones sociales que ocurren en el día 
a día del centro educativo. 
• Conocerás los mecanismos necesarios para poder convertir el centro educativo en una estruc-
tura empresarial excelente con una gestión eficiente. 
• Realizarás prácticas profesionales en centros educativos de cualquier nivel dentro de los 
equipos directivos de los mismos, para desarrollar las competencias y habilidades adquiridas, así 
como para proponer y participar activamente en cualquier actividad que surja en el centro educati-
vo.  



La metodología online de la Universidad Europea se 
centra en el estudiante y en garantizar un aprendiza-
je eficaz y personalizado, acompañándolo en todo 
momento para que logre sus objetivos. La tecnolo-
gía y la innovación nos permiten ofrecer un entorno 
dinámico y motivador, con la flexibilidad que necesi-
ta y las herramientas que aseguran la calidad 
formativa. 
El sistema de aprendizaje de la Universidad Europea 
online se basa en un aprendizaje experiencial, con 
el que aprenderás de una forma fácil y dinámica, a 
través de casos prácticos, recursos formativos, parti-
cipación en debates, asistencia a clases virtuales y 
trabajo individual y colaborativo, lo que favorece el 
aprendizaje.

Durante tu proceso de aprendizaje, contarás con varios recursos que te facilitarán el proceso: 
clases virtuales, que te permitirán participar y realizar tus propias aportaciones como si estuvieses 
en una clase presencial, cuyo contenido queda grabado para que puedas acceder a él; claustro 
formado por expertos que te guiarán y apoyarán durante todo tu aprendizaje, junto con los asisten-
tes de programa y de experiencia al estudiante. Contarás con evaluación continua, con un segui-
miento por parte de los profesores, y un Campus Virtual que te permite acceder en todo momento 
a los materiales.

Evaluación Continua
Sistema de evaluación del 
estudio que permite al 
estudiante asimilar los con-
tenidos de forma progresi-
va y eficaz según avanza el 
curso.

Personalización
Centrada en garantizar en 
todo momento un aprendi-
zaje eficaz, flexible y adap-
tado en forma y contenido 
a las necesidades del estu-
diante. 

Networking
Los estudiantes online 
tendrán acceso a la red 
Alumni, profesores y em-
presas. Se incrementa el 
valor de mercado de los 
perfiles de los alumnos, 
creando profesionales 
altamente atractivos en el 
mercado laboral. 

Contenido Interactivo
Recursos dinámicos para 
facilitar la comprensión del 
contenido y motivar al 
estudiante a ampliar sus 
conocimientos: clases ma-
gistrales, seminarios y tuto-
rías semanales virtuales.

Tecnología e Innovación
Campus virtual basado en 
una plataforma ágil, que 
favorece el aprendizaje 
colaborativo y las herra-
mientas que aseguran la 
calidad formativa.

Apoyo Docente
3 figuras especializadas en 
la modalidad online: 
claustro docente, asistentes 
de programa y equipo de 
experiencia al estudiante. 
Su objetivo es apoyar el 
mejor desarrollo del 
alumno y resolver todas 
sus dudas. 

METODOLOGÍA ONLINE



El Máster está enfocado a alumnos con el 
siguiente perfil de ingreso: 

• Graduados o Diplomados en Magisterio que 
tengan interés por asumir cargos de gestión. 

• Profesionales con experiencia en enseñanzas 
de cualquier nivel educativo, incluidos los cen-
tros de enseñanza profesional, enseñanzas 
deportivas, Escuelas Oficiales de Idiomas, tanto 
públicos como concertados y privados, con o sin 
responsabilidades de gestión en dichos centros. 

• En posesión de un título universitario oficial 
español u otro expedido por una institución de 
educación superior perteneciente a otro estado 
integrante del Espacio Europeo de Educación 
superior que faculte en el mismo para el acceso 
a enseñanzas de Máster (Conforme a lo previsto 
en el R.D. 861/2010) 

El programa forma directivos altamente especia-
lizados, capaces de ejercer como líderes educati-
vos con posibilidad de trabajar en cargos de 
responsabilidad en centros educativos, tanto 
públicos, privados como concertados, como:  

•  Director de una Institución Educativa. 

•  Director de un Centro Educativo. 

•  Subdirector de un Centro Educativo. 

•  Coordinador de un Centro Educativa. 

•  Jefe de Estudios. 

•  Secretario de Centros Educativos. 

•  Responsable de Centro Educativo.  

Además de recibir una formación de calidad, 
aprenderás a liderar, dirigir, innovar y tener una 
visión general del centro. 

¿A QUIÉN SE DIRIGE?

SALIDAS PROFESIONALES



PLAN DE ESTUDIOS

MÓDULO 1. GESTIÓN EFICAZ DEL CENTRO EDUCATIVO (22 ECTS)

MÓDULO 2. EL ROL DEL EQUIPO DIRECTIVO EN LAS CUESTIONES 
SOCIALES (9 ECTS)

· Marco normativo aplicable a los centros docentes (4 ECTS)
· Organización y gestión de los centros docentes (5 ECTS)
· Marketing educativo (4 ECTS)
· Factores clave para una dirección eficaz (4 ECTS)
· Gestión de los recursos del centro docente (5 ECTS)

· Gestión intercultural desde la dirección del centro (3 ECTS)
· Mecanismos de actuación frente a la mediación y la resolución de conflictos (3 ECTS)
· Ética y responsabilidad educacional (3 ECTS)

MÓDULO 3. EXCELENCIA E INNOVACIÓN  (17 ECTS)

· Excelencia en los modelos de gestión educativa internacional (4 ECTS)
· Gestión eficaz para introducir la innovación en el centro (4 ECTS)
· Metodologías de la investigación aplicadas a la dirección (5 ECTS)
· Rendición de cuentas y calidad educativa (4 ECTS)

MÓDULO 4. PRÁCTICAS PROFESIONALES (6 ECTS)

MÓDULO 5. TRABAJO FIN DE MÁSTER (6 ECTS)
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